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La implementacion del enfoque intercultural en las politicas publicas es, en la practica, un aspecto que no
puede ser eludido por los directivos, funcionarios y servidores del Estado. El Peru se caracteriza por su gran
diversidad cultural, la cual se manifiesta tanto en su amplio repertorio de tradiciones artisticas como en los
diversos modos de vida (lenguas, creencias y practicas en la administracién de justicia, salud o gestion de
recursos naturales) que orientan la conducta de individuos y comunidades.

El Curso de Capacitacion en Politicas Publicas con Enfoque Intercultural tiene como propésito brindar los
elementos conceptuales y metodoldgicos para lograr un adecuado desempefio por parte del Estado en el
disefio de politicas publicas en un entorno cultural diverso.

OBJETIVOS
DEL CURSO

Al finalizar el curso,
los participantes serdn
capaces de:

DOCENTES

Candidato a Doctor en Politica Publica y Gestiéon Publica de la PUCP. Magister en
Regulacién de Servicios Publicos de la London School of Economics y Magister en Politica
Publica en América Latina de la Universidad de Oxford. Ha sido miembro del Consejo
Directivo de la Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento. Actualmente se

Desarrollar las competencias de profesionales del sector
publico, privado y la sociedad civil para analizar y disefiar
politicas publicas con enfoque intercultural.

Ampliar los conocimientos sobre el marco conceptual y
metodoldgico del enfoque intercultural y de las politicas
publicas.

Desarrollar capacidades para analizar las politicas publicas
contemporadneas en base a una concepcion de la
interculturalidad centrada en la lucha contra las
desigualdades y en una nocién de la politica publica que
reconoce la importancia de las métricas en su disefio.

Fortalecer las habilidades para incorporar el enfoque
intercultural en el disefio de politicas publicas.

desempefia como Director de Formacién Continua de la PUCP y Director de Formacion
Continua de la Escuela de Gobiernoy Politicas Publicas de la PUCP.

Socidlogo por la PUCP. Con estudios de postgrado en cooperacion y gestion cultural
internacional por la Universidad de Barcelona. Se ha desempefiado como investigador de la
Red Internacional de Estudios Interculturales de la PUCP, oficial del Programa de Derechos
Indigenas e Interculturalidad de la Oficina para América del Sur de Oxfam, jefe de la Oficina

de Evaluacién de la Investigacion de la PUCP, subgerente de Artes Escénicas e Industrias
Culturales de la Municipalidad de Lima y director general de Industrias Culturales y Artes

del Ministerio de Cultura.




TEMARIO

Contenido Tematico

Médulo I: 1) Bases conceptuales de la desigualdad y la diversidad cultural.

La Desigualdad
Etnica como

Problema Publico '[) Definicién y componentes del enfoque intercultural como justicia.

') Teoria de lajusticia y el enfoque de capacidades.

4 )

) Bases conceptuales de las politicas publicas.

Modulo II: A _ . . .

La Interculturalidad ) Las politicas publicas como un proceso sistémico desde la aparicion del
como Politica tema hasta el analisis de lo realizado.

Publica

) Analisis de las politicas publicas con enfoque intercultural.

NG

o
4

Modulo III: 1) La métrica en las politicas publicas.

Metodologias para

el Disefio de 1) Metodologia para la incorporacion de métricas en el disefio de las
Politicas Publicas politicas publicas.

con Enfoque

Intercultl?ral [ Elenfoque intercultural aplicado a los servicios publicos.

N )

Curso de capacitacién | Politicas Piblicas con enfoque Intercultural



DIRIGIDO A

Servidores y funcionarios publicos de los tres niveles de

gobiernoy los distintos sectores del Estado.

Profesionales que se desempefian en el sector privado

o en la sociedad civil en proyectos vinculados con el
desarrollo de los pueblos indigenas y/o la poblacion
afrodescendiente, el sector rural, las migraciones, la
pluralidad étnica o con el arte y la gestién cultural.

Lideres de la poblacion afrodescendiente, pueblos
indigenas o de otros movimientos sociales.

Estudiantes de los ultimos ciclos de ciencias sociales
y politicas, el medioambiente, la salud, el derecho, la
educacion u otras carreras afines coninterésen la
interculturalidad y/o en la politica publica.

BENEFICIOS

Plana docente de
o] ;l alto nivel académico

s

Plana docente especializada
con un rol protagonico en el
sector publico.

Experiencia PUCP

Pertenecemos al QS World
University Ranking 2024:

336° a nivel global, 10° entre las
universidades latinoamericanas
listadasy 1° en Peru.

Certificado digital ?

Formacion integral

Bajo un enfoque de gestion
publica donde se integran
contenidos tedricos con la
aplicacion practica.

Modalidad A Distancia

El curso de capacitacion se
desarrolla en sesiones
sincrénicas en vivo con la
plana docentey se
complementa con actividades
académicas asincronicas.

E] Certificacion digital otorgada por la Escuela de Gobiernoy

Politicas Publicas de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru.

“No es necesario contar con conocimientos bésicos sobre la materia.
2| os certificados digitales emitidos cuentan con cédigos de verificacidon y se encuentran inscritos en el registro de diplomaturas y
certificados de cursos especiales de la PUCP (www.pucp.edu.pe/certificaciones).



DURACION Y HORARIO

Duracion
z 4 horas académicas horas académicas
. sincronicas asincronicas

Horas académicas

Modalidad a distancia Cada hora académica es de 45 minutos.

Inicio Fin
i 19 10
febrero 2024° marzo 2024*

[D Sesiones virtuales programadas
en vivo con los docentes:

21,23, 28 de febrero,
O1y 06 de marzo.

~

[[) Horario de sesiones
virtuales:

de 7:00 pm a 10:00 pm.

* Se utilizaran como soporte académico las plataformas PAIDEIA y ZOOM.

General (hasta el 19 de febrero)

S$/550.00

Pronto Pago (hasta el 16 de febrero)

S/ 450.00

INSCRIBETE AQUI Q\“B

OPCIONES DE PAGO"’

Para descargar el instructivo de pagos ingresa aqui

3Para que el curso pueda ser dictado se necesita de un nimero minimo de matriculados. De no ser asi, nos reservamos el

derecho de reprogramar el inicio.

4Las sesiones virtuales podran estar sujetas a cambio por motivos de disponibilidad docente, en atencién a sus altas

responsabilidades en la funcién publica. De ser el caso, se comunicarad a los participantes con anticipacion y/o se reprogramara

segun disponibilidad docente y en coordinacion con los participantes.

5Una veziniciada la actividad académica, el retiro es académico mas no econdmico. La coordinacién evaluara cada caso en

especifico. Los trdmites de devoluciones toman como minimo 4 semanas.



http://campusvirtual.pucp.edu.pe/pucp/procinsc/jsp/Inscripcion.jsp?t=050&i=11356&ec=1
https://gobierno.pucp.edu.pe/wp-content/uploads/2023/10/instructivo-de-pago-actualizado-011023-1.pdf

ATENCION PERSONALIZADA

Kelly Camones
Asesora Comercial

kcamones@pucp.edu.pe
(O (511) 961866 353

ORDENES DE SERVICIO

Giselle Prado Camas
Asistente Administrativa
ec.gobierno@pucp.edu.pe
(511) 914 034 790

@ Visita nuestra pagina web

Siguenos en

0000



https://wa.link/x2iiz9
https://gobierno.pucp.edu.pe/



